
হংকং�য়ে �কোম্পা�নি �সে�ক্রেটা�রি
tm

তা�কে একজন ক��র্পো�রেট �সে�ক্রেটা�রি �হি�সে�বে �দেখা �যে�তে পা�রে, একজন �পেশাদার �যি�নি আইন 
ও প্র�বিধান �মে�নে চল�তে সাহায্য ক�রেন।


ক��র্পো�রেট স�চিব হংকং ≠ অ�ফিস স�চিব

প্রধান ফাংশন একটি ক��র্পো�রেট স�চিব হংকং

�কোম্পা�নি টাইপ �নি�র্বাচন: অধ্যাপনা উপর অনকুূল �কোম্পা�নি গঠন

�কোম্পা�নি �নিবন্ধন: জন্য সম্প�ূর্ণ সম�র্থন �নিবন্ধন এবং ন�থি প্রস্তু�তি

�নিব�ন্ধিত ঠিকানা: প্রদান, একটি সরকারী, �রে�জিস্টা�র্ড ঠিকানা হংকং

বা��র্ষিক �রিটা�র্ন জমা: ফ�র্ম জমা NAR1 �কোম্পা�নি �রে�জি�স্ট্রি

ব্যবসা �নিবন্ধন সা�র্টি�ফি�কেট: বজায় রাখার একটি �বৈধ সা�র্টি�ফি�কেট এ 
�নিব�ন্ধিত অ�ফিস

�পে�মেন্ট ও ক�র্তব্য: হ্যান্ড�লিং �পে�মেন্ট �কোম্পা�নি �রে�জি�স্ট্রি এবং অভ্যন্তরীণ রাজস্ব 
�বিভা�গের

�রে�জিস্টার রক্ষণা�বেক্ষণ: আপ�ডেট উ�ল্লেখ�যোগ্য �নিয়ামক �রে�জিস্টার এবং অন্যান্য 
বাধ্যতামলূক �নিবন্ধ�নের

অ�ফি�সিয়াল �চিঠিপ�ত্রের: ম্যা�নে�জিং স�ঙ্গে �যোগা�যোগ সরকার সংস্থা

�কোম্পা�নির তথ্য আপ�ডেট: আপ�ডেট, �কোম্পা�নি �বিবরণ, �কোম্পা�নি �রে�জি�স্ট্রি

বা��র্ষিক সভা: সংগঠিত এবং প্রস্তু�তি ন�থি জন্য �শেয়ার�হোল্ডার বা প�রিচালক সভা

�স্টেক�হোল্ডার�দের �মিথ�স্ক্রিয়া: �নি�শ্চিত মসণৃ স�ঙ্গে �যোগা�যোগ 
�শেয়ার�হোল্ডার�দের এবং অন্যান্য �স্টেক�হোল্ডা�রের



অভা�বে, একটি ক��র্পো�রেট স�চিব, একটি হংকং �কোম্পা�নি একটি লঙ্ঘন �যে incurs 
জ�রিমানা. অধীন ক্যাপ. 622 �কোম্পা�নি অধ্যা�দেশ, অংশ, 476, য�দি একটি �কোম্পা�নি 
আ�ছে, না �নি�য়োগ, একটি ক��র্পো�রেট স�চিব, উভয় �কোম্পা�নি এবং তার দা�য়িত্বশীল ব্য�ক্তি 
ক�মিট একটি অপরাধ. তারা এ�কে দায়ী করা জ�রিমানা 100,000 HKD, প্লাস একটি 
অ�তি�রিক্ত 2,000 HKD জন্য প্র�তিটি �দিন লঙ্ঘন চল�তে থা�কে

অভা�বে, একটি ক��র্পো�রেট স�চিব, একটি হংকং

01
প্রাপ্যতা একটি ভীalid TCSP license

ইnsure �যে ক��র্পো�রেট স�চিব ঝু�লি�তে একটি �বৈধ ট্রাস্ট ও �কোম্পা�নি �সেবা 
প্রদানকারী (TCSP) লাই�সেন্স. এই লাই�সেন্স বাধ্যতামলূক প্রদা�নের জন্য 
ক��র্পো�রেট সা�চি�বিক �সেবা, হংকং এবং �নি�শ্চিত স�ঙ্গে সম্ম�তি অ্যা�ন্টি-মা�নি 
লন্ডা�রিং ও পাল্টা-অ�র্থায়ন, সন্ত্রাস প্র�বিধান

�কিভা�বে হংকং একটি ক��র্পো�রেট স�চিব �নি�র্বাচন?

কী �বি�বেচ্য �বিষয়

02
প�রি�ষেবার খরচ

স্ত�রের উপর �নি�র্ভর ক�রে মলূ্য এবং �বি�ভিন্ন ক��র্পো�রেট স�চিবালয় প�রি�ষেবা 
উপলব্ধ। অবশ্যই, মলূ্য য�ুক্তিসঙ্গত নয় এবং গড় বাজার ক্যাপ অ�তিক্রম 
ক�রে। খরচ, গুণমান এবং মা�নের প�রি�ষেবার ম��ধ্যে ভারসাম্য সন্ধান করুন।

03
দক্ষতা

ক�র্মী�দের দক্ষতা পরীক্ষা করা। তা�দের অবশ্যই হংকং এর প্রাস�ঙ্গিক 
প্র�বিধান এবং ক��র্পো�রেট আইন জান�তে হ�বে এবং �মে�নে চল�তে হ�বে। 
অ�ভিজ্ঞ �পেশাদাররা মলূ্যবান পরাম�র্শ প্রদান কর�বে এবং �নি�শ্চিত কর�বে �যে 
আপনার �কোম্পা�নি সমস্ত আই�নি প্র�য়োজনীয়তা �মে�নে চল�ছে।



04
খ্যা�তি এবং প�র্যা�লোচনা

বষৃ্টিপা�তেরনরক �নি�য়ে খ্যা�তি ক��র্পো�রেট স�চিব পড়া দ্বারা প�র্যা�লোচনা, এবং 
অন্যান্য ক্লা�য়েন্ট�দের কাছ �থে�কে প্রশংসাপত্র. একটি ভাল-গণ্য, ক��র্পো�রেট 
স�চিব আ�রো সম্ভাবনা প্রদান, �নি�র্ভর�যোগ্য এবং উচ্চ মা�নের �সেবা

গ্রাহক সম�র্থন

উপলব্ধ গ্রাহক সম�র্থন স্তর মলূ্যায়ন. �যে �কোন সমস্যা বা প্রশ্ন উঠ�তে 
পা�রে তার সমাধা�নের জন্য দ্রুত এবং কা�র্যকর �যোগা�যোগ অপ�রিহা�র্য।

দ্বারা সাবধা�নে �বি�বেচনা ক�রে এই কার�ণের, আপ�নি �নি�র্বাচন কর�তে পা�রেন 
একটি ক��র্পো�রেট স�চিব হ�বে, যারা কা�র্যকরভা�বে সম�র্থন আপনার �কোম্পা�নির 
সম্ম�তি এবং শাসন প্র�য়োজন �নি�শ্চিত, মসণৃ এবং দক্ষ অপা�রেশন হংকং



CONTACTS
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www.vitaliberta.hk 

Office room 77, 7/F, Woon Lee 
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Tsim Sha Tsui, Kowloon, Hong Kong

legal@vitaliberta.com

+852 6841 6177 
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